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PESCARA
16/11/2023

ATTESTATO DI FORMAZIONE

(Accordo Stato-Regioni-Province autonome del 22/02/2012, art. 6 e Allegato IV - Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81
art. 73 – Circolare Ministero Lavoro e Politiche Sociali  n° 12/2013 e n° 21/2013)

LEONZIO LUIGI
Rilasciato a

Francavilla al MareNato a

CH
Provincia o
Stato estero:

06/12/1966Il

LNZLGU66T06D763NC. F.:

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI ADDETTI
ALLA CONDUZIONE DI GRU PER AUTOCARRO DELLA

DURATA DI 4 ORE (DI CUI 3 ORE DI CONTENUTI PRATICI)
+ ESAME

Programma del corso
Modulo tecnico (1 ore), Modulo pratico (3 ore)

PROVA DI VERIFICA FINALE

MASSIMO PASSALACQUA
IL PRESIDENTE IL VICEPRESIDENTE

PAOLO DI GIAMPAOLO

IL DIRETTORE E RESP.  PROG.
FORMATIVO

GIOVANNI PANZA



"Si richiama all'attenzione del datore di lavoro, o di altro soggetto dallo stesso
specificatamente delegato, l'obbligo di riservare l'uso delle attrezzature che
richiedono per il loro impiego conoscenze e responsabilità particolari, in relazione ai
loro rischi specifici, solo ai lavoratori, all'uopo incaricati, che abbiano ricevuto
informazione, formazione e addestramento adeguati, ai sensi del combinato disposto
degli articoli 71, comma 7, lettera a) e 74 , comma 3, del D. Lgs. n.81/2008, nonché di
fornire ai medesimi informazioni, formazione e addestramento adeguati e specifici in
relazione alle peculiari caratteristiche dell'apparecchio in concreto dato in uso (libretto
di istruzione del macchinario, manuale della manutenzione, etc.), anche tenendo conto
delle eventuali prescrizioni relative all'utilizzo dell'apparecchio nello specifico cantiere,
oltre ad effettuare un controllo continuo nei confronti dei lavoratori, affinché i medesimi
nell'uso dei suddetti mezzi non pongano in essere prassi di lavoro non corrette, sotto il
profilo della sicurezza".

Il presente attestato deve essere controfirmato dall'attuale datore di lavoro. In caso di
soggetti al momento disoccupati, questi potranno farlo controfirmare dal datore di
lavoro al momento della nuova assunzione e solo dopo che questi avrà provveduto
all'addestramento pratico sulle specifiche macchine da utilizzare.

Il datore di lavoro che firma in calce assicura che il lavoratore ha ricevuto una
formazione e un addestramento sulla attrezzatura da utilizzare adeguato e sufficiente.

Timbro e firma datore di lavoro

_____________________________Data:   ____/_____/_________

Timbro e firma datore di lavoro

_____________________________Data:   ____/_____/_________

Timbro e firma datore di lavoro

_____________________________Data:   ____/_____/_________

Timbro e firma datore di lavoro

_____________________________Data:   ____/_____/_________

Timbro e firma datore di lavoro

_____________________________Data:   ____/_____/_________
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