GIUDIZIO DI IDONEITA’ AL LAVORO

espressoper: [ Candidati all’assunzione in azienda

4 Dipendenti

{0 Dipendenti sottoposti a particolari accertamenti specialistici

SpertleDita__ EN(L h] Siuwo OSTUZlowl  pwa__ 03 /05 /Loy,

Usigior  FANA 0Ll GLULIANO  nato o~ OS- 7763
¢ stato sottoposto in data o 7\// Q’Sf/ Lo Ly ai seguenti accertamenti / esami specialistict:
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@; Esame spirometrico

% Esame audiometrico tonale
U Elettrocardiogramma

Visiotest /Visita oculistica

Rx torace
Esami ematochimici
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Visto Pesito degli accertamenti menzionati, il soggelto & risultato: ;ﬁ IDONEO ALLE MANSIONI RICHIESTE

CON USO TASSATIVO E CONTINUATIVO DI U
1 guanti O sottoguanti in cotone

0O

inserti acustici a cuffie

O creme barriera

protezioni per il visus

protezioni per le vie respiratorie

nelle operazioni a rischio specifico
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NON IDONEO ALLE MANSIONI RICHIESTE

IL MEDICO COMPETENTE
Dott. Marino DI CARLANTONIO
Speclalistain Tosslcologia industriate




